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ée au sein du quartier industriel d’Ain Sbaa, et au cceur de la ville écono-

mique du Maroc, I’'Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de Casa-

blanca anticipe les compétences de demain, et veille sur le développement
d’un enseignement universitaire efficace et de qualité.
Forte de ses 2800 étudiants, et depuis son ouverture en 2007, 'ENCG-C a
constamment exprimé son attachement a un modéele universitaire combinant ou-
verture et esprit d’initiative, assumant la responsabilité de former des étudiants a
fort potentiel afin de se positionner comme I'une des premiéeres écoles du Maroc
dans ses domaines de spécialisation.

Dix ans déja, rien que dix ans, 'ENCG-C est incontestablement premiere a I’échelle nationale, par ses
chiffres et ses indicateurs de performance.

A cet effet nous sommes fieres de nos lauréats des six promotions, et dont le nombre dépasse les 2400,
ainsi que plus de 80 institutions et entreprises qui font partie du réseau de nos partenaires, et que nous
remercions a I’occasion pour leur soutien sans faille aux jeunes ENCGistes, leur permettant de voir naitre
un grand nombre de leurs projets.

L’ENCG-C est donc déterminée a relever ce défi scientifique et académique, comme elle I’a fait depuis dix
ans. Une école, étant donné sa mission, se trouve aussi immanquablement aux premiéres loges de grands
acteurs de développement de la capitale économique, et elle est toujours en perpétuelle évolution.

Durant ses dix ans d’existence, et au niveau de tous ses projets et dans toutes ses activités, I’école s’est
toujours fait un point d’honneur de privilégier I'innovation et la compétitivité sous toutes leurs formes,
que ce soit par I’organisation de conférences et d’ateliers aux profit de ses étudiants tout au long de
I’année universitaire, par I'introduction de programmes multilingues, que par I’offre aux étudiants de pro-
fiter d’'une expérience enrichissante a I'international a travers nos partenaires universitaires.

Dans le but d’atteindre le meilleur niveau possible de chacun de nos étudiants, 'ENCG-C pratique une
culture d’accompagnement qui vise a faire grandir, et a responsabiliser I’ensemble des étudiants. Cela
passe en grande partie par le management de la performance académique de nos ENCGistes Bidaouis.

Au fil du temps, '’ENCG-C a su constamment adapter ses enseignements et multiplier ses projets de
recherche en tenant compte de I’évolution des exigences de la société.

De ce fait, I’'Ecole est demeurée proche des besoins et attentes des étudiants, en premier lieu, mais aussi
de ceux des dirigeants d’entreprise. Dans cet esprit, notons le lancement de I'incubateur d’entreprises
«ENCGC’INCUB» au sein de notre grande école. Une structure d’accompagnement de projets de création
d’entreprise, qui va sans nul doute apporter un appui en termes d’hébergement, de conseil et de finan-
cement, lors des premieres étapes de la vie de I’entreprise.

L’ENCG-C fétera cette année la sortie de sa sixieme promotion le 08 juillet 2017, et qui sera un moment
de réussite et d’intense émotion pour nos chers lauréats, prévu le 08 juillet 2017 pour plus de 600 lau-
réats, avec 45 ENCGistes a primer.

Je saisie cette occasion, pour remercier les corps professoral et administratif pour les efforts qu’ils ne
cessent de déployer pour la réussite, le rayonnement et le succes de notre grande école et particulie-
rement pour la qualité de la formation qu’ils dispensent pour nos jeunes ENCGistes bidaouis, afin de
leur permettre de répondre aux besoins de I’environnement socio-économique national et d’assurer sa
satisfaction.

Vous trouvez dans cette édition du journal annuel de I’école, un récapitulatif des moments forts vécus
pendant I’année universitaire 2016/2017.

Je vous souhaite une bonne lecture !

Mohammed Nabil BENCHEKROUN
Directeur de 'ENCG-Casablanca
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ENCGC - INCUB
L’Ecole Nationale de Commerce

et de Gestion de Casablanca a lancé

ENCG de

son Incubateur d’Entreprises. Une structure Casablanca : Nouveau logo

d’accompagnement de projets de création d’entreprise. L’Ecole Nationale de Commerce et de

Il est ouvert aux meilleurs projets sélectionnés Gestion de Casablanca a été fiére de dévoiler

pour étre incubés. A la sortie de I'incubateur, 'TENCG-C en mars 2017 son nouveau logo. Ce dernier a

ne lachera les créateurs qu’une fois armés par fait 'unanimité auprés des membres du conseil de

d’outils pour réussir c’est pourquoi ENCGC-INCUB I’Etablissement.

offre des dispositifs d’ accompagnnement vers Il est en parfaite concordance avec le visuel de I'Université

I’'autonomie, et pour apporter un soutien Hassan Il de Casablanca, qui quant a lui combine aussi

et un appui aux jeunes créateurs.

deux couleurs visuels : Bleu et Gris.
Le nouveau logo a mis I'accent sur 10 ans

d’existence et de réussite de I'école.

Nouveaux
Partenaires Institutionnels

Nomination des L’ENCG-C ceuvre continuellement pour

Directeurs Adjoints la mise en valeur d’'une dynamique partenariale,

multiforme et multidimensionnelle.

La gestion et la gouvernance de 'lENCG-C

s’est renforcée avec la nomination de quatre (4) L’ambition de I'école d’instaurer des relations privilégiées

nouveaux responsables que nous félicitons: avec de nouveaux partenaires institutionnels a été

* M. RHIHIL Abdellah: Directeur Adjoint Chargé

concrétisée durant I'année 2017 par la signature de

nouvelles conventions de partenariat avec :

- SUPRATOURS - Crédit Du Maroc - Centre des

des Affaires Académiques

¢ M. KABBAJ Ismail: Directeur Adjoint Chargé

de la Recherche Scientifique

Jeunes Dirigeants - Hilti - ONEE - University
of Bridgeport - IAE VALENCIENNES -
UNIVERSITE DU LITTORAL

* M. GASSEMI Karim: Directeur Adjoint Chargé

de I'lncubateur
* Mme GABER Hasnaa: Directrice Adjointe

Chargée de la Formation Continue
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L’Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de Casablanca fait partie BN OF Lo
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>> |’ecole des Sciences Appliquées ”u
de Ludwigshafen / Allemagne i

Liste des étudiants bénéficiaires de I'échange

B} 2016-2017
L’Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de Casablanca/ Université HASSAN = -
om TEFeET
Il de Casablanca et L’Ecole des Sciences appliquées de Ludwigshafen avaient o CRANE AN
BELAHEIE b ARAL 1 S
conclu un accord universitaire et un programme bilatéral d’échange d’étudiants et BIRAALLE ACAID SUARERR,
de personnel. Dans le cadre de ce partenariat, les deux institutions collaboreront BARRAN i
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aussi au niveau d’autres formes de coopération, tel que I'organisation de
POGADE AMASY
conférences et ateliers communs, et I’échange d’informations et de matériaux GARTIN N wCa_FA
d’intérét commun. Au titre de I'année universitaire 2016/2017, neuf étudiants LARGD BBOHARTL D
ENCGistes ont bénéficié du programme d’échange dont la liste figure ci-apres: s
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>> BRIDGEPORT UNIVERSITY

L'ouverture a linternationale a travers nos partenaires

universitaires, et par le biais de la formation multilingue

que notre établissement assure, la mobilité des étudiants,

un ensemble qui permet a 'ENCG-C de développer les

échanges inter-culturelles, d’accroitre la notoriété de I’école
et la reconnaissance de ses formations a l'international. C’est dans ce sens
qu’une convention de partenariat a été signée entre ’TENCG de Casablanca de
I’'Université Hassan Il de Casablanca, et I'Université de Bridgeport aux USA dans
I’objectif d’institutionnaliser les relations de coopération entre les deux universités.
Les échanges universitaires entre 'ENCG-C et I'Université Américaine sont
programmeés, avec comme nouveauté de faire bénéficier les étudiants ENCGistes

du MBA international Business de Bridgeport University en double diplomation a

partir de septembre 2017.
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L’Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de Casablanca et
I'Université du Littoral Cote d’Opale, pour le compte de I'Institut
Supérieur de Commerce International de Dunkerque-Cote
d’Opale, ont signé une convention de partenariat dans le cadre de
la recherche, de I’enseignement et de la formation ainsi que dans
la diffusion des connaissances scientifiques et de la culture, pour
I’élaboration et la participation a des programmes de Formation
et d’Enseignement en commun, les échanges permanents
d’informations sur les activités scientifiques (documentations,
publications, colloques...) et I’échange des étudiants, et I’accueil

de personnel de I'établissement partenaire.

Les deux institutions ont décidé de travailler ensemble pour
une meilleure réalisation des activités proposées et une mutualisation des réseaux de partenaires locaux, nationaux ou
internationaux pour une bonne revalorisation de la recherche. 20 étudiants sont admis pour suivre un MEA en double

diplomation a Dunkerque a partir de septembre 2017.

IAE VALENCIENNES  ¥¥Vi@tiois [Nz s

L’'Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de Casablanca (ENCG-C) de Liste des étudiants bénéficiaires de I'échange
a 'IAE 2016/2017

I’'Université HASSAN Il de Casablanca et I'Institut d’Administration des Entreprises

g [
(IAE) de I'Université de Valenciennes et du Hainaut-Cambrésis, ont mis en place A AR
au début de I'année 2017 une convention d’échanges d’étudiants. P e
Le but de cet accord est de coopérer dans les domaines de la gestion, de la
IRDEATHA M [Lo L]
finance, du commerce et de I’entrepreneuriat. La coopération peut étre étendue a B ey
LEs 2 ATHREM

d’autres domaines. Des étudiants de la quatrieme année du dipléme de PTENCG-C

ont pu bénéficie de cet échange.

Programme Erasmus+ =
Erasmus+

Le programme Erasmus+ (European Region Action Scheme for the Mobility of
Liste des étudiants bénéficiaires de I'’échange Erasmus +

University Students) est un programme d’échange d’étudiants et d’enseignants

entre les universités, les grandes écoles européennes et des établissements st e S e——
d’enseignement a travers le monde entier. e - e e e
Au titre de I'année universitaire 2016/2017, trois étudiants ENCGistes ont pu

rejoindre I’'Université de gestion de Varna en Bulgarie.
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La vie Infernafionale
>> Formations & I'étranger

Liste des enseignants bénéficiant de formations a I'étranger 2016/2017 :
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‘Ecole Nationale de
LCommerce et de Gestion

de Casablanca (ENCG-C), a
organisé le samedi 09 juillet 2016
au Golf Royal d’Anfa — Casablanca
la cérémonie de remise des
diplémes aux lauréats de la 5éme
promotion de I’école (Dipléme de
FENCG et Masters spécialisés).
Promotion «Fierté, Al Fakhr» : 602
lauréats ont regu leurs diplémes
(Diplébme de I'ENCG et Masters
spécialisés), au cours de cette
cérémonie réunissant plus d’une
centaine de personnalités de tous
horizons, et un public de plus de
4000 personnes.

Cette occasion a été marquée par
la présence de Monsieur le Ministre
Jamal AGHMANI, M. Saad Charif
d’OUAZZANE en tant que parrain
de la cinquieme promotion, le
Président de I’'Université Hassan Il
de Casablanca M. Idriss Mansouri,

monie de remise des diplomes
5eme Promotion 2015-2016

des Présidents des Universités,
des personnalitéts du monde
des affaires, des Doyens, des
Directeurs des établissements
d’enseignement supérieur,
enseignants chercheurs et le
personnel administratif, ainsi que
les partenaires de I'école, et les
parents des lauréats et autres
personnalités de I’environnement
socio-économique.

Lors de cette cérémonie, des prix
d’excellence ont été décernés aux
trois premiers de chaque filiere, ainsi
qu’a des talents de 'ENCG-C qui
se sont distingués pendant I'année
universitaire  2015/2016.  Cette
cérémonie a constitué un moment
fort pour féter les lauréats de I'école,
un encouragement de I'excellence,
des félicitations sur les compétences
et capacités scientifiques,
académiques et culturelles acquises
par les ENCGistes Casablancais.®



L’ENCG-C au cceur du COP 22
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a ville ocre s’est prétée au
|_jeu écolo, en accueillant

la 22°me édition de la
conférence des parties, la
COP22 du 7 novembre au 18
novembre 2016, faisant pont
entre différents états, un moyen
de faire converger les bonnes
volontés. Et c’est le cas de le
dire, le soleil de Marrakech -ville

verte pour I’occasion- a fait office
de catalyseur, et a conduit tout
ce beau monde a faire de belles
choses. L’ENCG-Casablanca,
n’a pas manqué le rendez-vous,
et était présente par le biais de
plusieurs délégations (personnel
administratif, Professeurs et
étudiants), ainsi que ses clubs
et tout particulierement Enactus.

Pendant deux semaines, le stand
d’Enactus ENCG-C a été visité par
de nombreux experts et dirigeants,
entre autres Francois Hollande,
I’ancien chef d’état francais, qui
s’est attardé au stand d’Enactus,
ravi de voir et de pouvoir approcher
d’une maniére concréte l'intérét
voué par les étudiants a la cause
climatique.

L’ENCG de Casablanca a participé
massivement a cet événement
mondial, pour démontrer encore
une fois son engagement vis-a-
vis de la cause environnementale.
En outre, les étudiants ENCGistes
présents au COP22 se sont investis
sans pour autant perdre de vue leur
objectif premier en tout et pour tout:
Apprendre, toujours apprendre.

Toutefois, FENCG-C est tres
heureuse et trées fiere que ses
étudiants, qu’ils soient issus
de clubs de [I’école ou qu'ils
fassent cavaliers seuls (le cas des
étudiants participant au nom de
leurs associations ou autres) aient
pu prendre part a une initiative
aussi salutaire qu’est la COP22.1




La journée Africaine de la Prospective

[~ n réintégrant en 2017 sa
== famille intentionnelle, I’'Union
b Africaine, le Royaume du
Maroc inaugure une nouvelle ére
dans sa politique étrangeére, apres
une longue absence depuis son
retrait de ’Organisation de I’'Unité
Africaine (OUA) en 1984.

Les relations Maroco-Africaines
remontent aux premiéres années
des indépendances africaines.
Ainsi, Feu SM le Roi Mohammed V
fat 'un des puissants symboles de
I’épanouissement de la conscience
panafricaine et I'un des artisans
les plus engagés — aux cotés des
Présidents Jamal Abdel Nasser,
Ferhat Abbes, Modibo Keita,
Sekou Touré, Kwame N’Kruma -
de la Conférence historique de
Casablanca de 1961, annonciatrice
d’une Afrique émancipée et

1ere &dition

'nion Afr
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fondatrice de I'intégration africaine.

Le Maroc reste un pays dont
'identité est le fruit d’un
déterminisme géographique,
d’une histoire commune traversée
d’évenements marquants, d’un
brassage humain enrichi de siécle
en siecle et de valeurs culturelles
et spirituelles ancestrales. Un
pays dont [I’engagement en
faveur des justes causes n’est
plus a démontrer. Un pays qui
a toujours été et sera toujours,
animé par une foi inébranlable en
une Afrique forte de ses richesses
et potentialités économiques,
fiere de son patrimoine culturel et
confiante en son avenir.

C’est dans ce cadre, que le
Laboratoire de Recherches
Prospectives en Finance et
Gestion (LRPFG) de [I'Ecole

Nationale de Commerce et de

Gestion de Casablanca (ENCG-C),
par conscience du role et de la
responsabilité citoyenne de cette
institution, a organisé la premiere
édition de la journée africaine de la
prospective le 13 avril 2017 sous
le theme: « Le retour du Maroc a
I’'Union Africaine : Quels Enjeux
pour I'Intégration Continentale ?»
Cet événement a constitué une
occasion de rencontre et de débat
de nombreuses personnalités
marocaines et africaines de
haut niveau, dans la perspective
d’analyser les enjeux qui se

présentent pour le Royaume et

I’Union Africaine, dans un
contexte marqué par les défis de
la mondialisation et les exigences
d’une intégration africaine
inclusive, au service des peuples
africains. @




Université d’été 2017

e Laboratoire de Recherche
I_Prospective en Finance

et Gestion (LRPFG), de
I’Ecole Nationale de Commerce
et de Gestion de Casablanca
de [I'Université Hassan Il de
Casablanca a organisé du 12 au
19 juin 2017 la deuxieme édition
de I'université d’été pour I'année
2017.
Cette nouvelle édition, a puisé sur
les acquis et la grande réussite de
la premiere édition 2016, et s’est
donnée comme theme fédérateur:
“’Vers une Société Responsable”.

Cette édition s’est orientée
vers la recherche d’une Société
Responsable dans le systeme
éducatif universitaire ainsi que
dans I’éducation formelle et
informelle des citoyens. Le but
étant faire prendre conscience de
lacomplexitéetdel’interconnexion
des problemes qui menacent

notre avenir - pauvreté, abus de
la consommation, dégradation de

~ /7 ] ]
2°me edition

I’environnement, déclin urbain,
démographie galopante.
C’est dans ce sens que le
LRPFG a décidé de prendre,
pour la deuxieme fois, cette
initiative citoyenne destinée a
promouvoir les valeurs d’échange
et de partage, et a développer
les savoirs et les compétences
requises pour un avenir durable et
de promouvoir les changements
de valeurs, de comportement et
de modes de vie.

Lors de la cloture de cette 2°me
édition, une convention de
partenariat spécifique a I'appui
de [l'incubateur de I'ENCG-C
«ENCG-C’INCUB» a été signée
par le président de CJD Maroc M.
Khalid BAGHRI et M. Mohammed
Nabil BENCHEKROUN,Directeur
de I’ENCG-Casablanca, c’était
aussi l'occasion d’offrir un
“FTOUR” collectif pour les 500
participants de cet événement. &
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MANAGEMENT/ENTREPRISE

Forum ENCG-C Entreprise

haque année, I'Ecole
Nationale de Commerce et

de Gestion de Casablanca

accueille  dans son  enceinte
I’événement phare de la sphere
estudiantine, le forum des

entreprises, qui est désormais une
redéfinition méme de I’excellence
grace a limportance de ses
invités, le poids de ses partenaires
ainsi que la réussite des éditions
précédentes, mais également a
I'image d’excellence et de succés
reflété par 'ENCG-C.

Riche dans ses neuf ans
d’existence, et arrivé a sa dixieme
édition, le forum ENCG-C Entreprise
PIC 2017 (Performance-Innovation-
Compétitivité) compte parmi ses
contacts les plus prestigieuses
entreprises gréce a la rigueur, le
sérieux et le travail d’équipe. Dans
ce sens et afin de garantir une
réelle pérennité a ce remarquable
événement, c’est avec grand estime

10°me édition
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que le 10eme comité organisateur
du forum ENCG Entreprise s’est
engagé a faire de cette édition une
incontestable réussite, a la hauteur
de la confiance et des attentes de
ses nombreux partenaires.

Cette année, lors de sa 10%m édition,
le forum s’est tenu les 25 & 26 avril
2017, et a eu pour theme : Economie
marocaine et Union Africaine : vers
de nouveaux horizons. Plusieurs
intervenants ont honoré cette édition
par leur présence. Parmi eux

Monsieur Hassan Alaoui rédacteur
en chef du MAROC Diplomatique,

Monsieur Aziz Saidi Rédacteur
en chef de la TRIBUNE AFRIQUE,
Monsieur Mohammed Aalabou co
fondateur de MARSAS (marketing
as a service) et premier marocain a
travailler pour la grande (GOOGLE) et
Monsieur Jamal BOUMILOUD DG de
MAROCADRES et SENECADRES.

En parallele a cette édition la sixieme
édition du “Job Fair” a été réussie
gréce a la participation de plus
de 30 entreprises présentes a ce
forum, et qui ont offert plusieurs
opportunités de stages aux étudiants

de I'ENCG-C et de nombreuses
propositions concrétes d’embauche
pour les futurs lauréats de I'école.
Parmi ces entreprises nous citons
L’ONEE, MANORBOIS, UBER,
BOSCH, L'OREAL, J&C, MAROC
TELECOM, CREDIT DU MAROC,
WAFA  ASSURANCE, ANAPEC,
SOMAS, BDO, ECLISSE, HILTI,
DATA PLUS, BMCI, SHNIDLER
ELECTRIC, |UMT, FEDEP.®



Journée Audit et Gouvernance
1¢ &dition

es étudiants de [I'Ecole
|_Nationale de Commerce et de

Gestion de Casablanca, ont
organisé, sous l’encadrement de
leur corps professoral, la journée
Audit & Gouvernance, le jeudi 20
avril 2017 a 'ENCG de Casablanca.

Il est évident que toute organisation,
gu’elle soit rattachée au secteur
privé commercial, public ou a
I’économie sociale et solidaire,

a intérét de mettre en place une
gouvernance adaptée et conforme
aux lois et aux bonnes pratiques
en la matiére, afin d’assurer le bon
fonctionnement de [I'organisation
en question.Etant une notion et
un sujet constituant la pointe de
I’actualité du management de nos
jours, les étudiants de la quatrieme
année « Gestio », se sont intéressés
aux rbles que joue l'audit pour

assurer une bonne gouvernance
au sein de [lorganisation, d’ou
a émané la problématique de
cette journée qui est : « A quel
niveau I'Audit contribue-t-il a la
bonne gouvernance au sein de
I’organisation ? ».

Cette premiere édition a permis a
travers un programme riche et varié,
de créer un espace d’échange entre
les professionnels et les étudiants,
d’enrichir leurs profils et d’offrir
aux étudiants une occasion de
rencontrer des experts du domaine
dont :

- Madame Fatiha KOBBI, expert
comptable et commissaire aux
comptes.

- Mr Bennaceur BOUCETTA, expert
comptable et commissaire aux
comptes, Directeur Associé au
Cabinet BBO & Partners.

- Mr Rachid SEDDIK SEGHIR,
expert comptable et commissaire
aux comptes.®

Marketing Day

e Maroc a été depuis toujours
|_|’un des premiers pays a
s’intéresser  aux  métiers
du marketing et c’est a travers

la gouvernance et la sagacité
judicieuse de ses dirigeants. A

ce propos I'ENCG-Casablanca a
organisé le 16 décembre 2016,
le Marketing Day dans sa 4éme
édition sous le théme « L'image du

4eme &dition

Maroc, notre perception et celle des
autres ».

Les étudiants de la filiere Marketing
et Actions commerciales sous
I’encadrement du Professeur
Gaber Hasnaa, ont pu inviter des
intervenants de grand calibre lors
des deux plénieres qui ont été
programmeées, tels que Monsieur
Abdellah Bniaiche « Vice Président
chargé de la stratégie du digital
marketing & de la supply chain chez
MCDONALDS » , ainsi que Madame
Hanaa Foulani «Vice Présidente
de [I'Association Marocaine du
Marketing et de la Communication
AMMC», Madame Meryem Belqgziz
«Directrice générale de UBER

MAROC» dans la premiere pléniere,
et Monsieur Said Bay et Noureddine
LAKHMARI deux stars du cinéma
Marocain dans la  deuxieme
pléniére. Plusieurs ateliers ont été
programmeés lors de cette journée.®




Colloque International de la Prospective

‘entrepreneuriat est au coeur
|_de I'actualité  économique
et sociale. Sa promotion est
devenue un vecteur fondamental

dans toutes les politiques de
développement économiques.
Les états, les ONG ainsi que
I’ensemble des acteurs socio-
économiques, dans le monde
entier, sont parfaitement conscients
de l'importance de la création des
entreprises, particulierement  les
PME et les TPE. C’est dans ce cadre
que le laboratoire de Recherches
Prospectives en Finance et Gestion
(LRPFG) de TENCG-C a organisé les
24 et 25 novembre 2016, la premiére
édition du colloque international
de la prospective sous le theme:
“Entrepreneuriat; vers un Maroc
entrepreneurial”, dont I'objectif était
de débattre de toutes les questions
relatives a I’entrepreneuriat, afin
de tenter d’apporter un éclairage
sur le champ de I'entrepreneuriat,
I’esprit entrepreneurial et I'esprit

1ere édition (2016)

d’entreprise, le processus
entrepreneurial et le rble des
institutions publiques et privées dans
la promotion de I'entrepreneuriat.

£ |
Lors de ce colloque, I’'expérience
marocaine en matiere de
I'Entrepreneuriat a été présentée en
avant-premiere avec la présence de
plusieurs intervenants représentant
a la fois les secteurs publics,
privés et le milieu universitaire. A
ce titre, plusieurs aspects de cette
thématique ont été débattus:

- La Stratégie du Gouvernement
pour accompagner I'émergence et le
développement de I’entrepreneuriat
(Plan Emergence, Chantiers

structurants etc..);

-Le rble de la Régionalisation
dans I'émergence des stratégies
de développement économique et
entrepreneurial

- La  Région Casablanca-
Settat Vers quelle Stratégie
entrepreneuriale?

Les principales recommandations
issues de ce colloque contribueront
a améliorer I'offre d’attractivité
de notre région et a lui insuffler
une nouvelle dynamique dans
le processus de développement
durable.®

i wmE ¥
COLEOCITE I FERMATIC S AL
L B L Ll L ] e R

Hevembre &reRcn
o] R




Colloque International sur le Management
et la Stratégie des Organisations
1¢re édition (2017)
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e laboratoire d’Analyses
|_Marketing et Stratégique des
Organisations (LAMSO) de
I’Ecole Nationale de Commerce et de

Gestion de Casablanca a organisé
les 5 et 6 mai 2017 la premiére

édition du Colloque International sur
le Management et la Stratégie des

Organisations (CIMSO).

Cette premiere édition a porté
sur une thématique stratégique
pour le Maroc : « Les pratiques
managériales durables Quels
effets sur la performance et la
compétitivité des organisations ?
». En effet, le Maroc a abrité en
2016, la 22°m conférence des
parties connue sous le nom de
COP22. Cette premiére édition du
CIMSO s’inscrit dans une logique
de continuité et, a eu pour objectif,
de regrouper des professeurs
chercheurs, des étudiants et des
professionnels provenant des cing
continents pour contribuer durant
deux jours a enrichir le débat
i85 PELTglE Edak S ENALY I DURAELEE
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scientifique, partager savoirs et
connaissances afin  d’améliorer
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les
relation avec la compétitivité et la
performance des organisations.

pratigues managériales en

Tres riche par rapport aux différentes
contributions scientifiques retenues,
le programme de la premiere
édition du CIMSO a comporté des
activités scientifiqgues diversifiées.
La séance pléniere, animée par
des professeurs de renom, a traité
les pratiques managériales pour
un développement durable des
organisations dans une perspective
de compétitivité et de performance.
Les difféerentes communications
retenues ont fait [I'objet de
présentation et de synthése par les
professeurs chercheurs. L'atelier
doctoral a été entierement réservé
aux étudiants ayant entamé un
projet de thése en sciences de
gestion.®




Nos NEGOC’: et si c’était Iaffaire
de votre vie?
1ere édition

’'ENCG Casablanca.

Les NEGOC’' est un événement
pensé par les étudiants de la sixieme
promotion de I'ENCG Casablanca
ayant pris part a I'expérience des
Négociables.

L’ objectif étant d’adapter le concept
aux besoins actuels de futurs lauréats
a savoir: s’évaluer en simulation de
négociation « jeux de roles » face a
BLAMSO ) oy des professionnels et avoir un retour
- constructif sur I'expérience. C’est
un événement évaluatif a caractere

| e Laboratoire  d'analyses non compeétitif qui permet d’assurer

Marketing et =~ Stratégiques yn  gchange entre  étudiants,

des Organisations (LAMSO)  professeurs et professionnels visant
a organisé en collaboration avec les 3 partager, discuter, évoluer entre
étudiants de la sixieme promotion  sonfreres autour du théme: «La
de 'ENCG de Casablanca la 1ere  Nggociation, et si c'était I'affaire de
édition des Négog’ le 7 janvier 2017.a  \ntre vie 7» .M

La journée des ressources humaines
3°me édition pm—

i

epuis sa 1ére édition, la Journée des Ressources Humaines 5 _— L

est devenue une véritable tradition au sein de I’Ecole -

Nationale de Commerce et de Gestion Casablanca. asimiin e

L . . o nars e | TR b mrpar
Organisée par les futurs lauréats de la filiere Management des = e i e R ol
Ressources Humaiunes le 8 deceml?re 2016 sous le theme: “Les LES RESSOURCES
ressources humaines: Levier du développement durable”. Cette HUMAIMES | LEVIER
troisiéme édition a porté sur des thématiques diverses et variées DU DEVELOPPFEMENT
et animée par des professionnels, a savoir des directeurs, des DURABLE
responsables ressources humaines, praticiens et théoriciens du L0 SR e L BALLE S5 Coomiir s

D LA L i

monde de la GRH, et des professeurs chercheurs .H

(e M

UNE COMFERENCE Conférence Marketing
et Numeérique

ne conférence sur le marketing numérique, a été organisée

le vendredi 28 avril 2017, et animée par Mme Fatimazahra
Elhabachi, manager marketing de I’entreprise Schneider Electric.
La conférence a traité I'importance du marketing numérique dans
le domaine de I’énergie.
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Hasbaoui,

Actuariat et finance : Quel avenir ?

Une journée dédiée a I’Actuariat et la Finance a été
organisée a ’ENCG de Casablanca le 22 avril 2017 par
le club Cactu’f - Club actuariat et finance, ENCG Casablanca
interventions de M. Anouar
Oumelghit Nabhane et M. Kamil Tazi.®

Mme

Conférence « StoryTelling » :
les métiers de la Gestion “Succes

uccess Stories Of ENCG: Les
Smétiers de la Gestion» est une

conférence de Storytelling
organisée le 15 avril 2017, ou 10
ancien(ne)s lauréat(e)s de I'ENCG
Casablanca occupant aujourd’hui
des postes en Finance, RH, Audit,
sont revenus a I'école pour raconter
leurs histoires aux actuels étudiant(e)
s, notamment celles et ceux qui
arriveront bientot sur le marché de
I’'emploi. lls ont partagé leurs attentes
Vs. la réalité qu’ils ont découvert, les
challenges qu’ils ont surmonté, les
moments de doute, les anecdotes...

Stories”

Chacun d’entre eux a eu 7 minutes
de Storytelling et c’était au public
d’en tirer les pratiques a adopter pour
une meilleure orientation. lls ont été
représentés lors de cette journée: les
entreprises et les cabinets/agences,
le privé et le public, I'entrepreneuriat
& le doctorat, les multinationales et
entreprises marocaines, différents
secteurs d’activités...

Lors de cette rencontre, plusieurs
opportunités d’embauche ont été
proposées par les intervenants pour
les futurs lauréats de I'école. B

Conférence « StoryTelling » : les
métiers du Marketing “Succes

es Meétiers du Marketing :
Success Stories Of ENCG

Casablanca» est une

SUCCESS

L

Stories”

conférence de Storytelling organisée
le 3 décembre 2016 ou les anciens
lauréat(e)s ENCG Casablanca
occupant aujourd’hui des postes en
Marketing sont revenus a I’école pour
raconter leurs expériences dans les
domaines du marketing aux actuels
étudiant(e)s et futurs lauréats. Le
Marketing a mille et une facettes,
certains intervenant(e)s sont dans
les marques grande consommation,
d’autres dans la satisfaction client
ou le digital, d’autres encore sont

dans le commercial, le consulting,
la  communication, le business
développement.

Lors de cette conférence une table-
ronde a été organisée pour servir
d’opportunité  unique pour les
étudiants afin de «mettre du contenu»
dans des intitulés de postes qu'ils
voient défiler sur LinkedIn, sur des
cartes visites ou dans des annonces.

C’était aussi une occasion pour
partager des offres de stages et
d’emploi. B




Cycle de conférences sur la
meéthodologie de recherches en
Sciences de Gestion

1¢ &dition (2016)

e laboratoire d’Analyse
|_Marketing et Stratégiques des

Organisations  (LAMSO) et
I’Ecole Nationale de Commerce et de
Gestion de Casablanca ont organisé
un cycle de conférences portant sur
la méthodologie de recherches en
Sciences de Gestion (MRSG).

Le cycle de conférences sur la
méthodologie de recherche en
sciences de gestion s’inscrit dans une

volonté de 'ENCG-C de renforcer les
capacités des futurs chercheurs en
sciences de gestion. Les différents
ateliers organisés a I'occasion
de cet événement ont permis de
mieux appréhender les étapes
méthodologiques de la recherche en
sciences de gestion.

Cette 1% édition organisée du 20
octobre au 12 novembre 2016 a
porté sur le theme suivant :

ESLAMSO ‘i
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Le docteur en Sciences de gestion,
moteur de croissance et de
dynamique au MAROC : Comment
produire une thése a forte valeur
ajoutée ? W

Casablanca Smart City
2¢me gdition (2017)

"Ecole Nationale de
|_Commerce et de Gestion de

Casablanca a organisé, le 15
décembre 2017 la deuxiéme édition
de Casablanca Smart City sous le
théme «Casablanca: quels atouts
pour devenir une Smart City?». En
marge de cette conférence, une
table ronde a été programmée, et
a connu l'intervention de plusieurs
spécialistesdontMonsieurle Ministre
Nabil Benabdellah qui a présenté
un apergu sur le concept de la ville
intelligente et son développement
dans une ville comme Casablanca.
II'a mis l'accent sur le rble des
universitaires et chercheurs dans
I'innovation et la création des
solutions intelligentes.  L’objectif

est de concilier les piliers sociaux,

culturels et environnementaux a
travers une approche systémique
qui allie gouvernance participative
et gestion éclairée des ressources
naturelles afin de faire face aux
besoins en énergie des services

publics,
ménages.

Cette rencontre a été couronnée
par la présentation d’un travail de
recherche (projet de fin d’études)
effectué par des étudiantes de la
5éme année de I'ENCG-C sur la
comparaison entre Casablanca et

des entreprises et des

d’autres villes intelligentes des 3
continents  (Amérique Montréal,
San Francisco et Seattle ; Europe :
Amsterdam, Tallinn et Bristol ; Asie:
Songdo, Singapor et Dubai). Une
maquette Casablanca en tant que
Smart City a été également dévoilée
a cette occasion.

Cette étude comparative met en
exergue les actions entreprises au
sein de ces villes pour les rendre plus
intelligentes, plus attrayantes, plus
confortables et plus dynamiques. B



Digital Exchange 2017

u la transformation digitale
Vcontinue des entreprises et

la  mutation technologique
que connait les marketeurs,
AZcreator, en collaboration avec
I’Ecole Nationale de Commerce
et de Gestion de Casablanca, ont
organiséle 9mars 2017, la premiére
édition du “DIGITAL EXCHANGE”
sous le theme: Marketing digital,
tendances et perspectives 2017.

Le Digital Exchange est un

événement a l'ere du digital qui
était une occasion d’échanger a
propos des dernieres tendances
et perspectives de l'industrie du

marketing digital. Cette édition
a connu la participation de six
experts en marketing digital:

e Mme Nada SOUDI, directeur
de développement commercial a
«Partner Tech North Africa »;

e Mme Nada BENOUHOUD,
fondatrice de « The Very Normal
Girls »;

e M. Anas BOUGATAYA, publishing

manager, fondateur et blogueur a «
Le vinyle »;

e M. Riad ESSBAI, directeur
marketing et communication a
«Image & Stratégie»;

e M. Wahid ROUHLI, directeur et
consultant digital a « Konnectoos »;

e M. Mohamed SETTI, Directeur
Général a «Artegis». @

Les métiers de la Communication

a communication a longtemps
|_été un impératif pour toute

personne au sein d’un groupe,
ainsi que pour toute organisation.
Aujourd’hui  elle  constitue un
véritable levier opérationnel
et stratégique permettant a
I’entreprise d’imposer sa présence
et son poids. Du graphiste au
Directeur de  communication,
tous les postes en relation avec
la communication constituent un

pilier essentiel pour les entreprises,
qu’elles soient publiqgues ou
privées.

Dans ce cadre, les étudiants de
la quatrieme année de [I'Ecole
Nationale de Commerce et de
Gestion de Casablanca ont
organisé le jeudi 30 mars 2017,
sous I’encadrement du Professeur
Taoufik  Zinaoui, une journée
spéciale dédiée entierement aux

métiers de la communication
sous le theme : « Métiers de la
communication: état des lieux et
perspectives ». @
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HUB AFRICA 2017 ‘ @

"Ecole Nationale de
Commerce et de Gestion de
Casablanca a participé les

4 et 5 mai 2017 a la cinquieme
édition du HUB AFRICA en tant

que partenaire académique. HUB
AFRICA est le premier salon des
investisseurs et des entrepreneurs
en Afrique. Un lieu de rencontres
et d’échanges entre les différents
acteurs économiques nationaux
et internationaux opérant dans le
domaine de I'entrepreneuriat et de
I'investissement sur le continent
africain.

L'ENCG-C seul et unique
établissement universitaire présent
au salon depuis sa premiere
édition, a marqué une forte
présence, ainsi, la délégation des

ENCGistes Casablancais a profité
de cette plateforme d’échange
incontournable pour faire des
rencontres avec des responsables
politiques, chefs  d’entreprise,
investisseurs institutionnels
privés et publics, entrepreneurs
individuels, rencontres B2B etc. W

r

e e

E-COMMERCE : e-confiance
a journée E-commerce est revenue avec une 3éme

Lédition organisée
théme :
du consommateur

intéressantes étaient au

le 22 décembre 2016 sous
E-confiance: quel impact sur
Marocain
rendez vous
opportunité en or pour rencontrer des professionnels dans
le domaine du marketing et du commerce en ligne.®

le
le comportement
Plusieurs interventions
ainsi qu’une

?

Pause Pub
2¢eme adition

es étudiants de la troisieme année de ’ENCG de

Casablanca, sous I’encadrement du Professeur
ZINAOUI Taoufik ont organisé la «Pause Pub» dans sa
deuxiéme édition. L’événement est une compétition
entre les étudiants de la troisiéme année, au niveau
des publicités qui ont été filmées et réalisées par eux
mémes. Un jury composé de plusieurs grands artistes
et acteurs marocains a été chargé d’attribuer les prix
des meilleures réalisations. Parmi ces artistes Amal
Sakr - Jamal ELABABSSI - Jawad Sayaih. |
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1ere édition

’Association Des Etudiants de ’ENCG de Casablanca

a organisé la premiere édition de la «Conférence
un espace de débat ou on accorde le droit de

Po»,

manifester notre différence et la polémique qui nous

anime, sans cravates et sans protocole.

Une premiére édition a été organisée le 31 mars 2017

sous le théme

réfléchi,

: le r6le de la jeunesse dans la transition
démocratique que connait le Maroc. Un théme murement
recouvrant ainsi le chemin de la complexité.
La pensée n’est jamais si autonome que lorsqu’elle
peut se définir par rapport a celle d’autrui,

expliciter
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sa différence et s’entourer de nouveaux repéres et s’en imprégner dans I’interaction, ainsi
construire sa libre détermination par rapport a la jeunesse entreprenante c’est saisir ce
nouveau monde des idées qui prend forme.

e club agora de 'ENCG-C
a organisé le mercredi
14 décembre 2016 la

deuxiéme édition de I’AGORA
TALK sous le théme: Vers
une jeunesse cultivée entre

.4

eme ’dt

2°Me edition
encadrement et débordement.

A noter qu’AGORA, lI'espace
débat de I'ENCG-C, est un
club qui a huit ans d’existence

réunissant des étudiantes et
étudiants qui s’intéressent a la

vie publique autour des sujets
les plus controversées au Maroc
et de I’actualité dans le monde,
afin d’exprimer .
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Beme édition (2016)

e management interculturel
est devenu un impératif pour
la majorité des entreprises, et
constitue aujourd’hui un passage
obligé pour tout étudiant désireux
de mener a terme une carriere
dans un grand groupe. D’un point
de vue pratique, le management

identifier les

(nationales,
régionales, organisationnelles,
professionnelles) présentes dans
les entreprises, en cherchant
a comprendre l'origine de ces
différences et ses implications au
plan managérial.

vise a
difficultés culturelles

interculturel

Le management interculturel a donc
un réle essentiel, celui de dépasser
les crispations identitaires, en
favorisant des perspectives de

changement, sans pour autant
donner I'impression de renier les
origines culturelles de chacun.

La sixieme édition de la Journée
du Management Interculturel
organisée le samedi 10

décembre 2016, par le Laboratoire
de recherches en Ingénierie des
Systéemes et des Organisations
(ISO) de 'ENCG de Casablanca
a proposé d’enrichir le débat
sur cette discipline en traitant
de thématiques différentes. Le
theme de la 6éme édition de
cet événement a porté sur «La
Méditerranée plurielle entre
proximité géographique et
diversité culturelle; comparaison
des pratiques managériales ». Une
table ronde a été animée par Mme
Hanane AAMOUM, Professeur de
management interculturel, et a
permis d’attirer I’attention sur une
illusion induite par la géographie,

et d’écouter plusieurs retours
d’expériences des autres
meéditerranéens résidant au

Maroc. Leurs témoignages ont
permis d’effectuer un précieux
pas en dehors de notre confort
culturel maroco-marocain.




FESTIVAL

Universitaire

de musigue

armi les cadeaux du ciel, la

musique est certainement

le plus enchanteur et le
plus équilibrant pour nos corps.
La musique harmonique, en plus
d’enchanter notre vie, a le pouvoir
de nous ressourcer, de nous
réunir a la source de vie, d’ouvrir
et de purifier nos chakras et nos
différents corps. C’est pourquoi les

4@

edition

étudiants de 'ENCG-C organisent
chaque année, et ce depuis 2014
le festival universitaire de musique.

L’édition 2017 a connu un grand
succes, et a permis la découverte
de nouveaux talents, et a été une
occasion pour chaque concurrent

de démontrer ses  facultés
musicales.
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C’est en effet les étudiants de
FENCG-C qui ont remporté le
grand prix de cette 4eme édition
du FUM organisée du 17au 19 mars
2017. Le prix a été décroché par
le groupe Firestone de 'ENCG-C
apres une compétition entre les
meilleurs groupes universitaires
de musique du Maroc. Le prix du
public a été remporté par un groupe
d’étudiants de I'école supérieure
des sciences de la santé de
Casablanca, tandis que le prix de
la meilleure voix est revenu a une
formation musicale de 'ENCG de
Kénitra.
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e spring break a réussi

a devenir l'actualité qui

marque le plus gros nombre
des ENCGistes Casablancais,
c’est un événement culturel d’une
semaine organisé chaque année
depuis 2010, par Il’association
des étudiants de 'ENCG-C.
L’édition 2017 a été organisée du
10 au 15 avril 2017, et a connu
la participation des étudiants de
tous les niveaux aux différentes
activités, afin de créer une
atmosphere différente, et donner
un go0t plus vivant et dynamique
a cette semaine culturelle, mais
du fun aussi.

Plusieurs activités ont été mises
en place :

e Boomtac : les percussionnistes
qui ont joué lors de I'ouverture du
spring break;

e KARAOKE & Diffusion
bétisier des étudiants;

du

geme édition

e Diffusion des matchs de la UEFA
CHAMPIONS LEAGUE;

e Soirée Chaabi;

e Compétition d’éloquence (Le
prix Martin Luther King);

e Compétition interclubs de
I’école: (les clubs les plus actifs
de [I’école avec [I’Association
Des Etudiants ont participé a
de nombreuses compétitions
sportives et culturelles  tout
au long de la semaine, le club
ayant gagné le plus de points
a été élu champion des clubs
pour I'année 2016/2017. Parmi
les compétitions organisées, le
football, le billard, FIFA, Bras
de fer, une épreuve (articule),
une compétition culturelle, le
grand mangeur de I'ENCG de
Casablanca. Le podium de
la compétition a donné: en
troisieme position: ECOSPORT,

en deuxieme position: AGORA et
en premiere position: LEO UNITE.

e Retour a I'enfance, diffusion
des génériques des dessins
animés qui ont accompagnés les
étudiants dans leur enfance;

e Soirée Comédie La soirée
comédie a été animée par des
étudiants de I'école. Parmi ces
étudiants Ezzoubeir Hilal qui est
devenu un embléeme de I'école
lors des grands festivals de rire
comme le Jamel Comedy club ...

* Mini concert du groupe musical
de I’école : FIRESTONES;

e Dekka Merrakchia;

e ENCG GOT TALENT (4eme
édition) : c’est une compétition
entre les talents des encgistes
casaouis... SKETCHs - CHANTs -
DANSEs ...

e Compétition de poésie arabe;

e Soirée finale (theme black and
white).




10 ans d’existence

ntre joie, art, souffrance,

amour sincere et fous rires,

la troupe Funtasia de I'Ecole
Nationale de Commerce et de
Gestion de Casablanca ne cesse
d’honorer I'école par ses prix
remportés.

L’atelier ATEC qui est a sa 10eme
année d’existence a participé
académique

durant ’année

2016/2017 a une dizaine de
festivals et manifestations
artistiques au niveau national
et international, avec 4 pieces :
Hanine, Voyage 2015, Chemss lil,
Mission secréte.

Lors de cette année la troupe
a présenté une nouvelle piece
théatrale ’Mission secréte”

Les participations de 'ATEC 2016/2017

Festival WCHAM

Festival de printemps de Casablanca
Festival SOUARI — Manama Bahrein
Piéce de théatre HOUNAIN

Festival Kuweit du théétre académique

Festival international du théatre — Belarusse
Festival National du théatre — Moliére
Semaine culturelle ENIM - Rabat

Festival international du théitre universitaire
d’Agadir

Festival international du théitre universitaire de
Tanger

“’Festival JOSSOUR”’ - Safi

Festival AL AMAL
Festival HODOUR

e Prix de la mise en scéne

e Prix du Meilleur Acteur

e Prix de la Meilleure Actrice “’Karima
OULHOUS””

e Prix de la mise en scéne: > Anouar HASSANI"’

e Meilleure Actrice ’Karima OULHOUS””

e Participation honorable et précieuse

e Prix du Meilleur Acteur “’Zoubir HILAL"’

e Prix du Meilleur Acteur ’Ahmed Yassine
ABDELFADEL”

e Prix de la mise en sceéne ’Anouar HASSANI™”

Premier prix

Prix de la Meilleure Actrice ©”Wafae ADOUI’”
Prix de la mise en scéne

Prix du Meilleur Acteur ’Zoubir HILAL"’

La piece intitulée «Chemss Lil»,
est 'une des meilleures pieces
interprétées par la troupe de
I’école, et a connu un trés grand
succes: C’est [I'histoire d’une
bande d’aveugles au sein d’une
association, et leurs aventures
avec le directeur qui fait tous ses
efforts pour leur assurer confort
et bien étre.
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4eme gdition
a quatrieme édition de la matinée Coranique qui a été
organisée par le club culturel Basma le 15 mars 2017 a
’ENCG-C a connu un grand succés. En effet, cette édition
n’a pas dérogé a la regle et a pu attirer des intervenants
marocains de grande qualité. Ces intervenants ont contribué
d’une maniére directe au bon déroulement de I’édition, ils ont
apporté leur savoir, au grand profit de tous les participants.

Cette édition a été marquée par la présence des Messieurs:
Abdelaziz Garaani, Oyoune EIl Kouchi, Younes EI Gharbi,
Abdelhadi Belkhiyate, EI Habib Momo et I’enfant Zoubir EI
Ghouzi.

3eme édition

'ENCG de Casablanca a projets de promotions de I'emploi U"E = C
organisé le 21 mars 2017 décent et d’appui aux PME a i~ - r
la journée de [I'espagnol I'agence Espagnole de coopération M S

dans sa 3éme édition, sous le internationale au développement, J“I“E BE L EEP AEHDL

théme : L'action de la coopération ainsi qu'un atelier de jeux en ;

espagnole, pour le développement espagnol a été organisé au profit

au Maroc dans le domaine de la des participants.

croissance économique. Les participants ont eu droit a des

Durant la journée, une présentation certificats de participation a la fin de

a été réalisée par Mr Ignacio la journée.

Martinez Boluda, responsable de

S a
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ACTION SOCIALE

La journée mondiale de I’égalité

'ENCG de Casablanca et
la Fondation Marocaine de

I’Etudiant ont organisé en

"

collaboration  avec  Passeport
Avenir et 'ADE de I'ENCG de
Casablanca la 2eme édition de

la Journée Mondiale de I’Egalité
des Chances le 5 décembre 2016.
Créée pour valoriser et promouvoir
les initiatives positives en matiere
d’égalité des chances, cette
nouvelle édition est placée sous le
signe “des solutions et de I'action”.

des chances
2eme adition

Cette journée a été une occasion
pour les jeunes dipldbmés et les
étudiants de rencontrer des
professionnels et de profiter
de leurs conseils sur les
méthodologies de  recherche
d’emploi et de recueillr des
informations  pertinentes  sur
le marché du travail et les
compétences recherchées.

ce sont 6 villes
Marseille,

Cette année,
(Casablanca,

Birmingham, Washington, Saint-

g0
L/ vank 21t
| .'ll'
’_ ! .:’. '. I"
WP NDIALE
EZcALITE
S KNCES
Denis, Romans sur isére) qui

se sont mobilisées et pres de
1 000 jeunes attendus des 4
coins de la planete, avec un
seul mot d’ordre « Montrer que
c’est possible». Tables rondes,
débats, pitchs inspirants en
présence d’experts, d’acteurs
associatifs, entrepreneuriaux,
politiques et d’artistes ont été au
programme. &

La semaine de la sécurité routiere a

FENCG-C

Dans le cadre de la semaine de la sécurité routiére, le Groupe Renault Maroc a organisé a
PENCG-C du 20 au 25 février la 3éme édition du Tkayes Village, dédiée a la prévention routiére

pour les enfants et les collégiens agés entre 12 et 15 ans de la région d’Ain Sebaa et de Sidi
Bernoussi. Cette plate-forme de plus de 1000 m2 organisée en collaboration avec I’Ecole Nationale
de Commerce et de Gestion de Casablanca, a compté divers ateliers et activités sous le théme de

la prévention routiére.

L’objectif était de permettre a plus
de 2000 jeunes de bénéficier d’une

formation qui

appréhender les risques routiers et a
affronter les dangers de la circulation
dans I’'intérét de leur propre santé et de

celle de leurs proches.

les aide a mieux
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JLM ENCG-Casablanca

est une organisation non-

gouvernementale  Nationale a
but non lucratif implantée dans une
dizaine d’écoles, ayant pour objectif
de promouvoir le partenariat entre le
secteur privé, les universités et grandes
écoles et la société civile. Les projets de
JLM ENCG CASABLANCA répondent
aux enjeux liés au développement
durable, a I'économie de marché et a
I'éthique dans le monde des affaires.
JLM ENCG CASABLANCA a été primé
a plusieurs reprises lors de plusieurs
compétitions comprenant les plus
prestigieuses écoles de royaume.

JLM, Jeunes Leaders Marocain,

Les projets 2016/2017

e Le projet HOPE DROP est un
projet environnemental qui a pour
but la sensibilisation des habitants
du douar Aasara, province Berrechid,
sur l'importance de I'utilisation des
déchets organiques au lieu des
engrais chimiques.

® | e projet Laalwa store est un projet
qui a pour le but 'accompagnement
d’une femme rurale &4gée de 62 ans
et prenant en charge une famille de
9 personnes pour la réalisation d’un
projet d’épicerie.

e 2¢me gdition du projet MOROCO
SIGNATURE porte sur la promotion et
I’'amélioration de I'aspect touristique et
économique de la région d’Aglou et la
continuité du projet a Taza.

e CASA VERDA est un projet
d’éducation verte qui a pour but de
former des jeunes éléves et citoyens
marocains en les incitant a adopter

-
Y

un comportement écologique au
quotidien.

Les actions sociales 2016/2017

e Une premiere caravane meédicale
sociale pour la Région d’Aglou

- collecte des 2 tonnes de vétements;
- visite médicale dont 10 médecins;

- et animation pour 50 enfants;

e JLM a organisé aussi la 2eme
édition de I'événement 1000 souris
en collaboration avec I'Association
Marocaine pour I'Education de la
Jeunesse (AMEJ) au profit de 350
enfants dans une situation difficile a
I'occasion de la journée Nationale de
I'enfant.

e Une deuxieme caravane sociale
pour la région de Khemissat:

- collecte de 3 tonnes de vétements;
- animation pour 30 enfants;

- aménagement d’une
primaire. l

école

@ Leo Club Unité de PENCG-C

Caravane médicale:

Comme a leur habitude, le Leo
Club Unit¢é ENCG Casablanca ne
rate jamais une occasion d’aider
son prochain, et pour ceci, le club
a organisé le samedi 24 décembre
2016, une caravane médicale au profit
du Douar Oulad Ali dans la commune
rurale de Settat. Cette caravane, a été
organisée aux cotés des LEO Doctors
et du LEO ENCG-SETTAT.

Rentrée pour tous:

Le Leo club unité ENCG-Casablanca
a organisé encore une fois a la rentrée
scolaire, son action «Rentrée pour
tous» en aidant plus 178 collégiens
de la vile de Mohammedia et plus
précisément, le colléege « Houmane El
Fetouaki», & avoir une rentrée scolaire
remplit de joie et d’entraide.

Actions maisons de retraite:

Le Leo club a fait des 20 et 22
octobre 2016, deux jours qui
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sortent de l'ordinaire, il a été
ravi de renouer contact avec
des personnes seuls, délaissés
et condamnés pour la plupart a
rester dans une maison de retraite
jusqu’a leur dernier souffle. Les
Leonnismes Casablancais ont
passé un bon moment avec eux
afin de les faire évader.

Action SDF:

En cet hiver 2016, le Leo Club a
pensé aux sans domiciles fixes

- " i

pour qui les nuits sont de plus
en plus dur a passer avec le froid
glacial, c’est pour cela que le
club a pris I'initiative de relancer
les actions « Maraudes pour SDF
de la région de Casablanca» qui
ont commencé le vendredi 2
décembre 2016.

Le but de ces actions était de
distribuer des vétements et des
produits alimentaires a plus de 50
SDF, avec une fréquence d’une
maraude tous les 15 jours.®




Enactus ENCG-CASABANCA

[ nactus ENCG-C est un club

—=¢té crée le 15 Novembre
2015, poOur accompagner les
étudiants dans la mise en ceuvre de
projets visant a améliorer la qualité
de vie des communautés dans le
besoin. Durant 2 années Enactus
ENCG-Casablanca a pu développer
plus de 13 projets d’entrepreneuriat
social. 5 projets en 2017 dont 3
principaux projets:

e Aquaclean: est une entreprise
sociale qui consiste a la fabrication
et la commercialisation des filtres
bisables a base d’Argile.

e Indimaj: c’est un projet qui
consiste a commercialiser
les produits (cosmétiques,
alimentaires et vestimentaires)
subsahariens a travers une
plateforme électronique.

e Ecolet: ce projet a comme
activité principale la production et
la commercialisation des toilettes
séches dans les régions privées
d’un réseau d’assainissement.

Durant cette année Enactus

ENCG-C a participé a différents

compétitions et conférences:

- Participation a la COP 22

- Participation a 2 social cups

- Participation a 2 Idea challenges

- Participation a I'action challenge

- Participation a la compétition
régionale d’Enactus Morocco 2017
a Tanger

- Participation a HUB AFRICA avec
ses 3 projets

- Organisation d’un Boot Camp a
New Work Lab.H

e/

[ nfaveurdes petitesfillesde Dar
= Taliba Sidi Othmane. Gol{ter,
b—=anNimation et aménagement
de petites bibliotheques de livres
ont été programmeés.

En faveur des enfants de
|"association HEURE JOYEUSE, en
partenariat avec Horizon association
et GIVE A SMILE association venue
de France apportant des vétements
au profit de ces enfants et faisant
d’ALIANZA et de I'ENCG de

Casablanca une station au Maroc
pour ses prochaines actions. Des
ateliers, animation et distribution
des vétements ont été programmeés.

W

A l'occasion du 8 mars, un gouter

et une animation ont été au
programmés en faveur des jeunes
filles du centre de protection des
filles a Derb Sultan.

Aussi, et a 'ENCG-C le club a
organisé une distribution de
bonbons et cartes aux professeurs,
étudiantes, femmes de ménage
ainsi que les responsables de
I’administration a 'occasion de la
féte des femmes.

" Allianza ENCG-Casablanca

Participation a la Caravane au
Douar Tizgui sponsorisée par la
marocaine vie. Distribution de
denrées alimentaires, vétements et
couvertures.

Distribution de Ftours aux SDF
de Casablanca durant le mois de
Ramadan 2017.1
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Rotaract Horizon ENCG-C

Aid Al Adha (5% edition) :
e Date: 10 septembre 2016
e Cible: Familles dans le besoin

e Distribution de 20 moutons au
profit de 20 familles nécessiteuses
dans des situations précaires

Caravane Humanitaire
(3%me édition) :
e Date: 28 janvier 2017

e Cible: Habitants de douar
Taghenchout région Marrakech

o Distribution de paniers
alimentaires, visites médicales,

distribution de médicaments et de
vétements chauds

o Médecins intervenants:
Gynécologue, Pédiatre, Généraliste

Action de scolarité :
¢ Quand?: 8 octobre 2016

e Pour qui?: 170 enfants de I'école
Dmana

e Qu ? : Zone rurale de Nouacer

~ 30/St

e Organisation d’une journée
sous le theme « le bonheur est a
I’école » riche en animation et en
sensibilisation sur I'importance de
la scolarité

e Création d’une bibliotheque

e Création d’une fresque au sein de
I’école

Aachoura pour tous :
e Quand: 13/14 octobre 2016

e En faveur de qui: 50 enfants a
besoins spécifiques de I’association
« Bghit Nedmej Weldi »

¢ 50 enfants cancéreux de CHU

e Animation, godtés, plusieurs
activités (dessins, chant, danse,
coloriage) ainsi qu’une distribution
de jouets.

Bucco-dentaire :
® Quand: 28 février 2017

e En faveur de qui: 200 enfants de
la commune Sidi Bettache

e Sensibilisation Buccodentaire et
hygiénique, animation, distribution
de brosses a dents et dentifrices et
des produits hygiénique.

Don du sang :
e Quand?: 5 décembre 2016

e Cible: les étudiants et cadre
professoral de 'ENCG-Casablanca

« Grace a Rotaract Horizon, ENCG
m’a sauveé »

Joy’ac :

e Quand: 22 Décembre 2016

e En faveur de qui: Des personnes
agées délaissées

e (Animations, distribution de
trousses hygiéniques).

Gala de Charité:

Gala de charité, enfants de la lune;
Palais des ambassadeurs; Le 30
Mars 2017

e [Ecrans
maximum)

e (Combinaisons de protection
adaptée (protection 80) ou juste
des pulls (protection 80 aussi)

e Casquettes avec filtre UV pour
les yeux

e Filtres UV pour les fenétres de
leurs chambres (sinon ils restent
dans le noir car il faut fermer les
volets et si les ampoules ne sont
pas adaptées on ne peut méme
pas allumer la lumiére)

solaires  (protection

e Des ampoules sans UV (LED). &
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Flambeau d’espoir ENCG-C

Projet Culture Land Une
conférence sous théme « Parler
d’un film »

Lieu : Amphithéatre de I'ENCG
Casablanca

Date : 19 octobre 2016
Le titre du film : le pari pimenté

Animée par : le réalisateur du film
Mohamed KARRAT

- Projection du film

- Un débat a eu lieu entre les
étudiants qui y ont assistés et le
réalisateur en analysant le sujet
du film et le cinéma Marocain en
général.

Action commune : Pique-nique

intégration des nouveaux
membres + Team building

Lieu Forét aux environs de
Bouznika

Date : 13 Novembre 2016

Points clés : Un ensemble
d’activités  sportives + un

déjeuner collectif ont eu lieu au
but de renforcer le lien entre les

membres du club et bien intégrer
les nouveaux inscrits.

Projet Culture Land Féter
le jour de l'indépendance du
Maroc

Lieu: L'école Abderrahman Ibnou
Hicham

Date: 19 novembre 2016
Programme :

- Un apercu sur I'histoire de la
féte de I'indépendance du Maroc

- Lanimation des activités
culturelles dont le sujet de I’action
y intégré.

- Jeux et divertissement + le
chant de I’hymne Nation

Projet humanitaire : féte du dikra
aid el mawlid a P’association
Bayti

Lieu: Association Bayti

Date: Jour de la féte
- En partenariat avec I’association

« Asdigae EI Amal »

- Petit déjeuner avec le staff et les
enfants résidents a I’association

- Activités culturelles
- Jeux et divertissements

Projet Earth’s our life : Matinée
verte au collége Lalla Meryem

Lieu : Colleége Lalla Meryem
Date : 14 décembre 2016

- Présentation et traitement des
sujets : la cop22 et les énergies

~

renouvelables au Maroc
- Ateliers de recyclage

- Signature de la charte de la
protection de I’environnement par
le directeur, les professeurs et les
éleves de I'école.

Instauration d’une salle de

préparation au lycée
Lieu : Lycée Ibnou Hayan Tawhidi
- Bouskoura

Date : Le 25 et le 26 mars & 1er et
le 2 avril 2017

livres +

- Collecte de
réaménagement total

Campagne de sensibilisation
médicale:

Une journée de sensibilisation

iz &M 18]
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UNE CAMPAGHE
BE SENSIBILISATIOMN
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médicale a été organisée le
19 avril 2017 a I'ENCG de
Casablanca en  collaboration
avec l'association « ARRAYANE
». Des spécialistes ont présenté
des préventions contre quelques
maladies répandues parmi les
jeunes. Ont été présents: Dr
Zakaria Hafiani, Dr Mohammed El
Qadiri et Dr Hind Haim.
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Festival Universitaires des Sports

pres la réussite des trois
premieres éditions, la
passion, I'union et 'entraide

ont fait de la quatrieme édition du
Forum Universitaire des Sports une
réussite de plus.

La 4eme édition du FUS a
été organisée sous I'égide du
ministére de I'Education Nationale,
de la Formation professionnelle,
de [I’'Enseignement Supérieur et
de la Recherche Scientifique a
Benslimane, du 23 au 26 mars
2017 et a connu la participation
de sept délégations marocaines:
’TENCG de Casablanca, ENSA el
Hoceima, Université Internationale
de Casablanca, I'lnstitut supérieur
du génie appliqué, Polytechnique
M6 de Ben Guérir, Faculté des
Sciences Ain Chock, et I’Académie
des Arts et un invité d’honneur
qui est la fédération de Russie
représentée par le Russian-British
Institute of Management.

Cette année le nombre d’étudiants
universitaires participants a pu
s'élever a plus de 350 personnes,
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FORUM UNIVERSITAIRE DES SPORTS

Du 23 au 26 Mars 2017
a Benslimane

M08 PO BNOHT

qui se sont donnés corps et ame
tout au long des 4 jours pour un

seul but, conquérir le titre de
champion.
Ce forum représente une

célébration du sport universitaire
qui permet aux étudiants marocains
ainsi qu’étrangers de se réunir et de
tisser les liens d’entente, d’amitié
et de fraternité.

L objectif principal de I’organisation
du forum est de montrer que la
culture sportive est tres importante
au sein des universités, et grace a

‘I

cela les étudiants ont pu faire du
sport leur passion.

La journée de cldture a été
I'occasion d’attribuer les prix
aux vainqueurs des différentes
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disciplines, ainsi que de déclarer le
grand gagnant du prix FUS 2017:
La Facultés Des Sciences Ain
Chock.

Une soirée de cloture a ainsi
été organisée afin de célébrer
’engagement et la bonne volonté
des participants ainsi que la
réussite brillante de cette édition,
elle a aussi permis de tracer les
perspectives pour les prochaines
années, pour que chaque édition
soit meilleure que la précédente.
Forum Universitaire des Sports pour
les ENCGistes Bidaouis: 1%¢ place
Fifa, 2™ place basketball garcon,
3éme place basketball fille, 2%m
place volleyball. ®
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La Journée Sportive d’Intégration
¢ édition

e club ECOSPORT en collaboration avec le club FAC-RH ont organisé le

24 février 2017 la 1°* édition de la journée sportive d’intégration pour la
10éme promotion au CSPI Ain Sbaa, cet événement qui a connu la participation
de plus de 60 étudiants de la 10°™ promotion des 4 groupes, 4 équipes de
football et de basketball, sans oublier la présence du professeur Ahmed EL
HARRAK et plus de 100 étudiants pour supporter leur amis, cette journée
dédiée entierement a la 10éme promotion a été organisée afin d’encourager
I’initiative et garantir la continuité d’un para-universitaire et une organisation a
la hauteur dans le future. Il reste a mentionner que le groupe Cétait le gagnant
de cette édition aprés sa dominance dans le Football et le Basketball. ®

ECOSPORT LEAGUE
3°me gdition

Dans le cadre des activités sportives, le e Entre 12 et 16 équipes participantes
club ECOSOPORT ENCG-C a organisé e pjys de 150 étudiants

«ECOSPORT LEAGUE» en sa 3éme édition du 7
novembre 2016 au 15 Avril 2017. Cet événement . o
est une compétition qui regroupe plusieurs © 12 semaines de compétition. ™
équipes de football de différentes promotions
sous forme d’une ligue qui s’étale sur tout un
semestre ou plus, avec des matchs chaque
semaine.

¢ Plus de 5 matchs par semaines

Le déroulement de cette ligue est similaire au
systéme des ligues professionnelles c’est-a-
dire un classement est établi chaque semaine
et I’équipe qui conservera sa place en tant
que leader remportera le prix, aux cotés de la
seconde et troisieme place et le meilleur buteur.

La journéee FIFA Challenge
du sport féminin 2017

MatCh Gala | e club ECOSPORT a

organisé du 12 au 14 auvril
I 2017 la troisieme édition du
FIFA CHALLENGE 17 (Ps4).
C’est un tournoi ouvert
pour tous les étudiants et

d étudiantes de I'ENCG de
I’occasion de la journée de la femme, le Casablanca.

club ECOSPORT ENCG CASA a organisé Les participants ont fait preuve
le 08 mars 2017 un match gala entre les de fair-play, .du respect des ad\_/ersaires
étudiantes de 'ENCG Casablanca sous le et des organisateurs, et ont garanti le bon

nom « We can do it 2K17 » .| déroulement du tournoi. B




PERFORMANCES, PRIX ET TROPHEES

Atlas Academy Awards

Créé en 2014, le prix « Atlas
Academy Awards » s’inscrit
dans le cadre d’'un tourisme
durable et responsable, qui met en
compétition des établissements de
I’enseignement public et privé ciblant
les étudiants en Master 1 et 2, pour
présenter des projets a vocation

touristique sur des thématiques,

4eme &dition

préalablement définies par Atlas
voyages et mettre en exergue le
potentiel de la jeunesse quant a leur
créativité. Les groupes d’étudiants
désignés  par les institutions
d’enseignement  supérieur,  sont
constitués, chacun, de trois étudiants
définis comme étant les consultants
juniors.

Le 21 et 22 avril 2017, s’est tenue au
siege de la Confédération générale
des entreprises du Maroc, la 4°me
édition de I'Atlas Academy Awards
organisée par Atlas Voyages et
marrainée par Madame Saloua
Karkri Belkziz. Placée, cette année,
sous le theme : « Quelle stratégie
d’innovation marketing numérique de
la destination Maroc a adopter par le

groupe Atlas voyages al’horizon 2018
—2025 ? ». Fidéle a son engagement,
ENCG CASABLANCA a pu, pour la
deuxieme année consécutive, se
procurer la 2°™ place et remporter
le 2tm prix de cette compétition
en faisant preuve de sérieux et de
persévérance. Et ce, grace au travail
acharné de I'équipe ainsi qu’a I'effort
d’encadrement  pédagogique et

scientifique de qualité.®

Challenge Franco-Marocain
de ’Entrepreneuriat

Dour la premiere fois, un
challenge  franco-marocain

de lentrepreneuriat a été
organisé au Maroc les 19 et 20
mai 2017, par I'’Ambassade de
France au Maroc, I'Institut francais
du Maroc, France Alumni Maroc
et Emlyon business school. 40
étudiants marocains et frangais
ont participé au concours. Trois

équipes ont été récompensées au
Four Seasons Hoétel de Casablanca.

8 équipes de 40 étudiants étaient
en lice pour ce nouveau prix.

L'ENCG-C a été honorée lors de
ce challenge, par le biais de son
étudiante YOUMN MAHZOUL qui
a fait partie de I’équipe Formation
des jeunes et numérique qui a

remporté le deuxieme prix pour le
projet Tkonikta, une plateforme de
formation des jeunes au numérique
et sa mise en relation avec les
entreprises, aux cotés de Myriam
Delbreil de [I'école Audencia,
Mohamed Amine El Jamali de I'EMI
et Arnaud Coutin de I'lnsa Lyon. lls
ont regu un cheque de 20.000 DH
et des lots de coaching.®




réé en juin 1917 par M.
Melvin Jones, le Lions
Clubs International a relevé

une multitude de défis dans le
monde et aspire, a I'occasion de
la célébration de son centenaire,
a venir en aide a 100 millions de
personnes, selon la méme source.

Le Directeur de I'Ecole Nationale
de Commerce et de Gestion de
Casablanca, M. MOHAMMED NABIL
BENCHEKROUN a été recu le lundi
13 Février 2017 au centre Lalla
Mariem par le Président du Lions Club
International Mr ROBERT E.CORLEW
lors de la cérémonie d’intronisation

du nouveau et premier Lions Club
Universitaire a CASABLANCA, «le Lion
Club Doctors Casablanca Unité».

Cette invitation a été une occasion
pour témoigner des initiatives et
de [I'encouragement continu du
Directeur de I'ENCG-C aux clubs
universitaires a but non lucratif.®

Jeux Universitaires des Ecoles

A L’IAV RABAT
2¢me place Football,

1¢ Place Fifa, Demi-finalistes
en basketball et volleyball.

Supérieures

A LENSAM CASA
1¢* place Football

AU SOUMIR CUP

2¢me édition a AGADIR :
1¢ place Football, 1
place Basketball, 1ére place
volleyball

Festival Universitaire de

Musique d’Agadir

Les talentueux ENCGistes de FireStones: Music club ENCG-C se sont
imposés par leur performance au Festival Universitaire de Musique d’Agadir
en décrochant la 2¢™ place.




) UL s Bloal) Gt ot

‘Hc. ez i,
'..'| i 1

'|.

33 ﬁéme DI _ll_ | A

TSRS ECEC N,
201652017 2SRl v

Samedi 08 juillet 2017 2 16h00 Ulgj Aisylyll ZicLull | le 9OV jarlgs OB Capaul

£ - -

au Golf Royal d’Anfa - Casablanca Lail - cLoull jlall LAloll algally

v
g B = @ £ EED peewar CET] o B oo lEES encs Ak s

sen 1R H o - ™ m ! [Ee - P L J N 5 T R R
3 = A& E3 rﬁ] = gyl @ECH & W o Sl ! i




